Hovedstadens Beredskab sg@ger to instruktarer til
Forebyggelse og Radgivning

Hovedstadens Beredskab s@ger to instruktgrer til Forebyggelse og Radgivning

Forebyggelse og Radgivning spiller en central rolle i Hovedstadens Beredskabs forebyggende
samarbejde med vores ejerkommuner. Vi arbejder hver dag for at imedekomme behovet for viden
og uddannelse i Hovedstadens institutioner og virksomheder og for at levere uvildig radgivning
baseret pa en staerk faglighed. Det ger vi med det klare mal at styrke sikkerheden og trygheden for
medarbejderne og de borgere, som vi passer pa.

Vi oplever et stigende behov for bade grundleeggende forebyggelse og skreeddersyede
uddannelsesforlgb, der matcher ejerkommunernes behov og det forandrede risikobillede i
samfundet. Derfor s@ger vi to instruktgrer, der kan bidrage til at styrke kommunernes og
virksomhedernes robusthed og evne til at forebygge og handtere kriser og ulykker gennem vores
forebyggende kurser samt brand- og evakuerings@velser i teet samarbejde med afdelingens gvrige
instruktgrteam.

Dine opgaver

Som instrukter far du en central rolle i vores forebyggende ydelser, og du bidrager til at styrke
sikkerheden og beredskabet i vores ejerkommuner og virksomheder. Du skal primaert undervise i
bade basal forebyggelse — ferstehjeelp og elementeer brandbekaempelse — og pa sigt ogsa i
specialiserede kurser og laengere uddannelsesforlgb.

Dine opgaver kan blandt andet omfatte:

- Undervisning i grundlaeggende farstehjaelpsteknikker og procedurer

+ Undervisning i elementaer brandbekaempelse

- Gennemfarelse af brand- og evakueringsavelser

- Afvikling af specialforlgb og foredrag (fx PLOV og beredskabsforedrag)

+ Undervisning pa laengere uddannelsesforlgb (fx hjeelperegdykker, VPBU,
forstehjaelpsinstruktgr, beredskabsleder)

- Bidrag til kursusadministrationen

« Opdatering og udvikling af kursusmateriale.

Om dig

Du er en engageret underviser med en solid beredskabsfaglig baggrund og en naturlig evne til at
formidle viden pa en klar og motiverende made. Du er fleksibel ift. arbejdstider og opgaver, og
trives bade med at arbejde selvsteendigt og i samarbejde med kollegaer.

Vi forventer, at du har:

+ En relevant uddannelse og erfaring inden for beredskabsomradet, fx fra et kommunalt
beredskab, Akutberedskabet eller Beredskabsstyrelsen.

- Dokumenteret uddannelse og undervisningserfaring inden for farstehjeelp og
brandbekaempelse.

- VPBU eller tilsvarende.

- Kendskab til beredskabsplaner og beredskabsledelse.

- Karekort til personbil (kategori B).

« Gode it-kompetencer.

Vi tilbyder
Et speendende job pa en dynamisk arbejdsplads, hvor du far en alsidig hverdag og bliver en vigtig
del af et engageret team.

+ En bred kontaktflade med bade kunder, undervisere og kollegaer.

« Mulighed for faglig og personlig udvikling.

- Et steerkt fagligt miljg og en afdeling i udvikling, hvor vi arbejder taset sammen om at skabe
tryghed i hovedstaden.

- En fleksibel arbejdsplads, hvor du har stor indflydelse pa egen rolle og tilrettelaeggelsen af

dine arbejdsopgaver.



- En social arbejdsplads med en aktiv personaleforening og feelles arrangementer.
- En familievenlig arbejdsplads, hvor der er plads til at veere dig — og hvor vi passer pa
hinanden.

« Arbejdsplads pa Frederiksberg Brandstation teet pad metroen.

Len og ansaettelsesvilkar

Stillingen vil som udgangspunkt vaere pa 120 timer pr. maned og lgn, pension og gvrige
anseettelsesvilkar falger geeldende overenskomst for beredskabs- og ambulancepersonale samt
principperne i Ny Lan.

Der er ansggningsfrist til stillingen sendag den 9. november 2025, og vi forventer at afholde
samtaler i uge 47.

Tiltraedelse til stillingen er 1. februar 2026.

Ansggningsproces

Stillingen sgges via Hovedstadens Beredskabs rekrutteringssystem.

Ved ansgagning opfordres du til at vedlaegge dit CV, dokumentation for gennemfgrte relevante
uddannelser og kurser samt en motiveret ansagning.

Vil du vide mere?

Hvis du har spgrgsmal til stillingen, eller er nysgerrig pa, hvad Forebyggelse og Radgivning i avrigt
laver, er du velkommen til at kontakte driftsleder Nikolaj Gehl Winther pa nikwin@hbr.dk eller
telefon 24 46 29 33.

Om Hovedstadens Beredskab

Hovedstadens Beredskab er Danmarks stgrste beredskab med cirka 800 medarbejdere og frivillige.
Beredskabets opgave er at forebygge, begreense og afhjeelpe skader pa personer, ejendom og
miljget ved ulykker og katastrofer.

Vi deekker 8 kommuner og ca. 1 mio. borgere, og vores ambition er at veere pa forkant med
udviklingen af fremtidens beredskab og vaere en steerk medspiller i forhold til kommunernes
visioner om at skabe tryghed og robusthed til gavn for borgerne.

Hovedstadens Beredskab ser mangfoldighed som en ressource og veerdseetter, at medarbejderne
hver iszer bidrager med deres saerlige baggrund, personlighed og evner.
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