Studentermedhjeelper til HR i Hovedstadens Beredskab

Vi sgger en dygtige studentermedhjeelper, der kan supportere en afdeling af dygtige kollegaer med
administrative opgaver inden for HR.

Hovedstadens Beredskab er Danmarks stgrste kommunale beredskab med cirka 750
medarbejdere. Vi gar forrest, nar situationen kraever handling, og det er vores opgave at forebygge,
begreense og afhjaelpe skader pa personer, ejendom og miljeet ved ulykker og katastrofer.

Dine arbejdsopgaver

Som vores studentermedhjeelper vil du kunne forvente opgaver pa tveers af hele HR, men du vil
primeert skulle bidrage til Ian- og personaleadministrative opgaver i samarbejde med teamets
dygtige HR- og lgnkonsulenter.

Din hverdag vil veere preeget af mange forskelligartede og afvekslende opgaver og kontakt med
mange mennesker.

Opgaverne vil blandt andet besta af:

- Diverse opgaver i forbindelse med rekruttering

- Udarbejdelse af ansaettelsespapirer m.m.

- Indberetninger og tastninger i KMD-Ignsystem

- Journalisering og rapportering af data

+ Handtering af diverse forespgrgsler i samarbejde med dine kollegaer

- Ad hoc administrative opgaver
Vi sgrger naturligvis for at introducere dig grundigt til opgaverne undervejs.

Din baggrund og dig som person

Du er i gang med en relevant videregaende uddannelse inden for f.eks. offentlig administration,
finansbachelor, erhvervsgkonom, HRM, psykologi, samfundsvidenskab, kommunikation mv.
Derudover forventer vi, at du trives med administrative og rutinepraegede opgaver. Du er
serviceminded og forstar at give ledere og medarbejdere en god service, nar de henvender sig. Du
er struktureret og kan arbejde under deadlines. Du er god til bade at skabe og bevare overblik og
evner at samarbejde med mange typer mennesker med forskellige fagligheder.

Dine kollegaer ser frem til at byde dig velkommen

Du bliver en del af afdelingen HR og Planleegning, hvor vi Igser opgaver inden for blandt andet
rekruttering, personaleadministration, lan, mandskabsplanlaegning, arbejdsmiljg, intern
kommunikation og ledelses- og organisationsudvikling.

Du kan forvente at blive en del af social afdeling, hvor vi sammen skaber et arbejdsmiljg, der er
praeget af stor arbejdsglaede, aktivitet, faglige ambitioner, teamwork og sparring, fleksibilitet og
personlig frihed under ansvar.

Hovedstadens Beredskab er samtidig en arbejdsplads, hvor der er plads til at vaere dig. Det geelder
uanset hvor, du er ansat i Hovedstadens Beredskab. Vi passer pa hinanden, fordi et godt
arbejdsmilje er med til at sikre, at vi kan lgse vores kerneopgave. Nemlig at passe pa
Hovedstadsomradet og vores godt 1 mio. borgere dagnet rundt — aret rundt.

Len- og ansaettelsesvilkar

Len- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til geeldende overenskomst indgéet mellem HK og KL

samt principperne i Ny Lan.

Stillingen er pa 15-20 timer ugentligt med start den 1. august 2026 eller hurtigst muligt derefter.

Arbejdsstedet er pa Hovedbrandstationen, som ligger ved Radhuspladsen.

Det er en forudsaetning, at du er aktiv studerende og tilmeldt et studie under ansaettelsen. Dette
skal kunne dokumenteres inden ansaettelsen.

Der vil blive indhentet straffeattest i forbindelse med den endelig anseettelse.

Ansggning

Vi glaeder os til at modtage din ansggning med tilhgrende dokumentation for uddannelse og CV
senest fredag den 19. juni 2026.

Vi forventer at holde samtaler umiddelbart efter ansggningsfristen torsdag den 2. juli 2026.

Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte fg. Omradeleder i
Personaleadministration og Len, Mirela Seric pa tIf.: 26 88 29 90 eller mail: mirser@hbr.dk.

Om Hovedstadens Beredskab

Hovedstadens Beredskab er Danmarks storste beredskab med cirka 800 medarbejdere og frivillige.
Beredskabets opgave er at forebygge, begreense og afhjeelpe skader pa personer, ejendom og
miljoet ved ulykker og katastrofer. Vi daekker 8 kommuner og ca. 1 mio. borgere, og vores ambition
er at vaere pa forkant med udviklingen af fremtidens beredskab og vaere en staerk medspiller i
forhold til kommunernes visioner om at skabe tryghed og robusthed til gavn for borgerne.



Hovedstadens Beredskab tager sit miljigmaessige samfundsansvar alvorligt. Vi er det farste
beredskab i Danmark, der lobende maler vores COz-udledning, og vi arbejder hele tiden pa at
mindske CO:z-udledningen fra vores karetajer og bygninger, samt fra de produkter vi keber af
leverandorer.

Hovedstadens Beredskab ser mangfoldighed som en ressource og vaerdseaetter, at medarbejderne
hver iseer bidrager med deres szerlige baggrund, personlighed og evner. Ligestilling handler om os
alle. Vi opfordrer alle interesserede uanset kan, alder, religion, handicap og etnisk tilhorsforhold til
at spge stillingen.
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