Beredskabsradgiver til Forebyggelse og Radgivning

Vil du vaere med til at styrke robustheden i vores ejerkommuners institutioner og virksomheder — og
gere en reel forskel i en verden, hvor risikobilledet hastigt udvikler sig?

Sa er jobbet som beredskabsradgiver i vores afdeling for Forebyggelse og Radgivning maske
noget for dig.

Som beredskabsradgiver skal du veere med til at sikre, at kommuner og virksomheder star staerkt,
nar kriser og ulykker opstar. Det ggr du gennem undervisning, radgivning, gvelser, workshops og
teet dialog med vores samarbejdspartnere.

Dine arbejdsopgaver

De seneste ar har vi digitaliseret store dele af vores arbejde i Forebyggelse og Radgivning, og du
far en vigtig rolle i at bruge og videreudvikle disse IT-lgsninger. Du kommer til at arbejde aktivt i
vores CRM-system, sa vi pa et datadrevet grundlag kan udvikle ydelserne for vores
samarbejdspartnere.

Som beredskabsradgiver far du en alsidig og meningsfuld hverdag, hvor du bade planleegger,
underviser, radgiver og faciliterer. Dine opgaver omfatter bl.a.:

- Planlaegning, afvikling og evaluering af brand- og evakueringsgvelser

- Tilrettelaeggelse og afholdelse af workshops om beredskabsplaner

« Planlaegning og gennemfarelse af krisestabsgvelser

+ Udvikling af kurser, koncepter og @velser, sa det afspejler det eendrede risikobillede
- Koordinering af afdelingens gvrige ydelser i teet samarbejde med kollegaer

+ Radgivning af institutioner og virksomheder

- Planlaegning og varetagelse af ydelser til kontraktkunder

- Undervisning i farstehjeelp og elementaer brandbekaempelse
Du behgver ikke tidligere at have faciliteret workshops eller gvelser — men du skal have solid viden
om det faglige indhold og lyst til at leere.

Din baggrund og dig som person

Vi seger en kollega, der bade er faglig staerk og god til mennesker. Du trives i et miljg, hvor vi
sparrer, udvikler og lgfter hinanden — og hvor relationer er en vigtig del af hverdagen.

Din baggrund kan for eksempel vaere som katastrofe- og risikomanager, eller du kan have en
anden beredskabsfaglig uddannelse. Du kan ogsa have erfaring fra beredskabet, Forsvaret, politiet
eller fra en privat virksomhed med fokus pa beredskab.

Vi leegger seerlig veegt pa, at du:

« har erfaring med beredskabsplanleegning pa institutionsniveau

« har en relevant beredskabsfaglig uddannelse (civil eller operativ)
+ har erfaring med CRM-systemer eller lignende IT-veerktgjer

+ har gode formidlingsevner — gerne pa bade dansk og engelsk

« har indsigt i Beredskabsloven og Bygningsreglementet
Derudover forventer vi, at du trives med kundekontakt og har forretningsforstaelse. Samtidig er du
god til at skabe relationer - bade internt og eksternt. Du evner desuden at omsaette teori til konkrete
lasninger, og du er i stand til at kommunikere klart og troveerdigt i bade skrift og tale.

Vi tilbyder

Hos os far du en hverdag, hvor faglighed, samarbejde og udvikling gar hand i hand. Du bliver en
del af et steerkt fagligt milja, hvor vi leegger vaegt pa teet sparring og godt samarbejde pa tveers.
Samtidig far du en alsidig arbejdsdag med en bred kontaktflade til bAde samarbejdspartnere og
kollegaer.

Du far ogsa:

- gode muligheder for faglig og personlig udvikling
- fleksibilitet og indflydelse pa dine opgaver og din rolle
« en social arbejdsplads med faelles arrangementer og en aktiv personale- og idraetsforening

« en familievenlig kultur, hvor vi passer pa hinanden

Len og ansaettelsesvilkar

Len, pension og evrige vilkar fglger gaeldende overenskomst mellem DOBL og KL eller anden
relevant overenskomst samt fglge principperne i Ny Lgn.

Tiltreedelse gnskes snarest muligt efter afholdte samtaler.



Arbejdsstedet vil farst og fremmest vaere pa Frederiksberg Brandstation teet pa metroen. Afhaengig
af dine opgaver vil du ogsa til tider skulle arbejde fra andre af Hovedstadens Beredskabs lokationer
i Storkgbenhavn.

Ansggning

Lyder stillingen som noget for dig, sa send os en motiveret ansggning, CV samt dokumentation for
relevante uddannelser og kurser.

Vi forventer at holde 1. samtaler den 25. eller 27. maj og 2. samtaler den 3. juni 2026.

Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte fg. omradeleder Nikolaj Gehl
Winther.

Om Hovedstadens Beredskab

Hovedstadens Beredskab er Danmarks storste beredskab med cirka 800 medarbejdere og frivillige.
Beredskabets opgave er at forebygge, begraense og afhjeelpe skader pa personer, ejendom og
miljoet ved ulykker og katastrofer. Vi daekker 8 kommuner og ca. 1 mio. borgere, og vores ambition
er at vaere pé forkant med udviklingen af fremtidens beredskab og vaere en staerk medspiller i
forhold til kommunernes visioner om at skabe tryghed og robusthed til gavn for borgerne.
Hovedstadens Beredskab tager sit miljgmaessige samfundsansvar alvorligt. Vi er det farste
beredskab i Danmark, der lobende maler vores COz-udledning, og vi arbejder hele tiden pa at
mindske COz-udledningen fra vores karetajer og bygninger, samt fra de produkter vi keber af
leverandorer.

Hovedstadens Beredskab ser mangfoldighed som en ressource og vaerdseaetter, at medarbejderne
hver iseer bidrager med deres szerlige baggrund, personlighed og evner. Ligestilling handler om os
alle. Vi opfordrer alle interesserede uanset kon, alder, religion, handicap og etnisk tilhorsforhold til
at spge stillingen.
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