Udviklingsorienteret beredskabsmedarbejder til
Operation, Strategi og Analyse

| Hovedstadens Beredskab har vi hgje ambitioner for udvikling af fremtidens beredskab.
Det geelder ogsa for omradet Operation, Strategi og Analyse, der har hovedansvaret for
operativ udvikling, planleegning, disponering og styring af det operative beredskab, sa det
modsvarer det kendte risikobillede.

Vi sagger nu en udviklingsorienteret beredskabsmedarbejder med seerlige kompetencer
indenfor analysearbejde og projektledelse til at hjeelpe os med det arbejde.

Stillingen er en unik mulighed for at blive en del af et steerkt team, som spiller en central
rolle pa en helt szerlig arbejdsplads, hvor visionen er at vaere blandt de ferende
beredskaber i Europa og at placere os kvalificeret og toneangivende i udviklingen af det
danske redningsberedskab.

Ud over arbejdet som beredskabsmedarbejder vil du ogsa skulle indga i en funktion
indenfor operativ ledelse som indsatsleder eller operationschef.

Dine arbejdsopgaver

Som beredskabsmedarbejder i Operation, Strategi og Analyse bliver du en del af et team
pa 15 engagerede og fagligt ambitigse medarbejdere, som lgser opgaver bade indenfor

egne ansvarsomrader og i faellesskab.

Dine hovedopgaver vil veere at:

Lede eller deltage i starre opgaver og projekter bade i egen afdeling og pa tveers af hele
organisationen

*Udarbejde operative analyser inden for det operative omrade

*Udvikle planer og instrukser samt Ilgbende ajourfere disse

*Radgive og sparre med virksomheder og besvare borgerhenvendelser

*Deltage i erfaringsopsamling, planleegning og risikoanalyse pa objekter

Derudover skal du samarbejde med vores udviklingsteam omkring laering og udvikling af
nye operative Igsninger. En anden teet samarbejdsflade er med det forebyggende

omrade om brandtekniske Igsninger i forhold til de indsatstaktiske og operative
muligheder ved savel nye som eksisterende objekter.

Du vil efter en grundig oplaering ogsa skulle varetage den operative funktion som enten
indsatsleder eller operationschef og deltage i en vagtordning i forbindelse hermed.

Din baggrund og dig som person

Vi forventer, at du har en relevant akademisk uddannelse eller tilsvarende og har flere

ars relevant erhvervserfaring. Du skal som minimum have fungeret som indsatsleder et
par ar, og gerne have bestaet BGU.

Derudover er du Igsnings- og resultatorienteret. Og sa gar du ikke pa kompromis med
kvalitet og faglighed i din opgavelgsning.

For at fa succes i stillingen er det ogsa helt centralt, at du kan genkende felgende
egenskaber hos dig selv:

*Evner at omsaette teoretiske forhold til konkrete brugbare Igsninger for savel borgere
som brandfolk

*Er en teamspiller med lyst til at dele viden og erfaringer med dine kollegaer
+Udtrykker dig klart i bade skrift og tale og kommunikerer i gjenhgjde og med naturlig
myndighed med dine modtagere

Vi tilbyder



Operation, Strategi og Analyse er en del af afdelingen for Operativ Styring, som ogsa
bestar af Alarmcentralen og Operationscenteret samt Brandteknik. Afdelingen
koordinerer og understgtter ogsa vores otte ejerkommuners arbejde med
beredskabsplanlaegning og krisestyring.

Du vil her fa en spaendende og utraditionel hverdag praeget af mange forskelligartede og
afvekslende opgaver og en bred kontaktflade.

| Hovedstadens Beredskab har vi et steerkt snske om sammen at skabe et arbejdsmiljo
preeget af stor arbejdsgleede, aktivitet, faglige ambitioner, teamarbejde og personlig frihed
under ansvar i Igsning af opgaverne.

Vi er en familievenlig arbejdsplads, hvor der er plads til at veere dig. Vi passer pa
hinanden, fordi et godt arbejdsmiljg er med til at sikre, at vi kan lgse vores kerneopgave.
Nemlig at passe pa Hovedstadsomradet og vores godt 1 mio. borgere d@gnet rundt — aret
rundt.

Len- og anseettelsesvilkar

Len- og ansaettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst indgaet med KL samt
principperne i Ny Lgn.

Der er tale om en fuldtidsstilling.

| forhold til den operative vagtfunktion som indsatsleder eller operationschef forudsaetter
det, at du gennemfarer og bestar Hovedstadens Beredskabs interne uddannelseskrav.
Vagtfunktionen aflannes gennem en merarbejdsaftale.

Arbejdsstedet er i Operationscenteret pa Gearhalsvej naer Valby station. Afheengig af
dine opgaver vil du til tider ogséa skulle arbejde fra andre af Hovedstadens Beredskabs
lokationer i Storkgbenhavn.

Ansggning

Lyder stillingen og Hovedstadens Beredskab som noget for dig, s send os en motiveret
ansggning og CV senest den. 18. september 2026.

Vi forventer at afholde 1. samtale den 1. oktober og 2. samtale den 26. oktober.
Tiltreedelse snarest muligt og senest pr. 1. januar 2027.

Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte omradeleder Michael
Mgller pa telefon 27 24 41 81.

Om Hovedstadens Beredskab

Hovedstadens Beredskab er Danmarks storste beredskab med cirka 750 medarbejdere
og frivillige. Beredskabets opgave er at forebygge, begraense og afhjaelpe skader pa
personer, ejendom og miljoet ved ulykker og katastrofer. Vi daekker 8 kommuner og ca. 1
mio. borgere, og vores ambition er at vaere pa forkant med udviklingen af fremtidens
beredskab og vaere en staerk medspiller i forhold til kommunernes visioner om at skabe
tryghed og robusthed til gavn for borgerne.

Hovedstadens Beredskab tager sit miljgmaessige samfundsansvar alvorligt. Vi er det
farste beredskab i Danmark, der losbende maler vores CO-udledning, og vi arbejder hele
tiden pa at mindske CO-udledningen fra vores keretajer og bygninger, samt fra de
produkter vi keber af leverandgrer.

Hovedstadens Beredskab ser mangfoldighed som en ressource og vaerdseetter, at
medarbejderne hver isser bidrager med deres saerlige baggrund, personlighed og evner.
Ligestilling handler om os alle. Vi opfordrer alle interesserede uanset kon, alder, religion,
handicap og etnisk tilharsforhold til at sege stillingen.
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